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LA PROBLEMATIQUE DU GENRE EN HAITI

La femme haitienne, |
les dlscrlmmatlons et le Droit
international des femmes
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De gauche a drmte Mes Dame{Jean Secrétaire d Etata la Réforme dela Jushce et Pascale Fournier, professeur a

U'Université d’ Ottawa (Canada)

La problématique du genre
<<en Haiti et le Droit interna-
tional des Femmes » a été le

théme d'une conférence-dé-.

bats .organisée, lundi 25 juin
2007, au Palais de justice de
Port-au-Prince, au cours de la-
quelle sont intervenus Mes Da-
niel Jean, secrétaire d’ Etat a la
Réforme de la Justice, et Pasca-
le Fournier, professeur a I'Uni-
versité d’ Ottawa (Canada).
Cette activité est organi-

sée par le Groupe d'initiative

[Amilcar

~ des Femmes juristes de concert

avec le Barreau de I'Ordre des
Avocats de Port-au-Prince, en
vue de faire écho des différen-
tes formes de discrimination
dont sont l'objet les femmes
haitiennes, au regard des lois
haitiennes et de la législation

- internationale en la matiére,

d'une part, et des pratiques
découlant de la réalité, d’autre
part. '

D’entrée de jeu, Me Norah
Jean-Francois, offi-

ciant en maitre de cérémonie
du jour, a indiqué l'orienta-
tion de cette initiative en pré-
cisant que les discriminations
a 'égard des femmes en Haiti
débutent dés la naissance et se
poursuivent a travers tout le
processus de socialisation des
petites filles jusqu’a I'dge adul-
te. Aussi, de la naissance a'la

~ mort, la situation des femmes
_ est plus difficile que celui des

hommes, réalité
que va démon-
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forme de la Justice, Me Daniel
Jean, a l'aide des chiffres tirés
du dernier recensement géné-
ral de la population et I’habitat
en 2003,

52% de marginales

En effet, la problématique
de la question de genre, co-
rollaire des différentes formes
de discriminations auxquelles
font face les femmes haitien-
nes, est mal posée et mal abor-
dée en Haiti, selon Me Daniel
Jean, spécialiste en la question
du genre. Cette nette mécon-
naissance du probléme génére
des réflexes de préjugés dans
toutes les couches sociales a
I'égard des femmes qui, selon
les derniéres statistiques dispo-
nibles, représentent 52% de la
population totale d’Haiti.

Sulvant une approche his-
torico-sociale, Me Daniel Jean
a tenté de présenter & V'assis-
tance les fondements des dis-
criminations entre '’homme et
la femme en Haiti. A son avis,
la distinction entre 'homme et
la femme reléve beaucoup plus
du construit social. Cette diffé-
~ rence résulte des séquelles es-
clavagistes et a pour principale
mission de maintenir la femme
dans un réle de reproduction.

Durant la période escla-
vagiste, le colon ne considérait
pas l'esclave masculin pour ce
qu'il est mais pour sa fonction.
Il étajt considéré comme un
mdle qui, croisé & une femelle,
devrait donner une bonne pro-

Dans le but de doter le pays des ressources humaines hautement qualifiées et
compétentes dans le domaine de la technologie de I'information et de la communication,
I'"NUQUA a décidé d'accueillir en son local & partir de novembre 2007 le programme de
Maitrise en Informatique de Gestion de I'Université du Québec a Montréal (UQAM).

Environ trente cing étudiants haitiens licenciés en Sciences Informatiques seront
admis &y participer et obtiendrontle diplome de Maitrise de 'Université du Québec & Montréal

au terme de ce cursus.

de formation & "INUQUA.

E-mail: -

d'Etat a la Ré-

Me Norah Amilcar Jean Frangois lors
de ses propos d'introduction

INUQUA
Rue Yvonne Rimpe! (Ci-devant rue O # 15)
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géniture devant reproduire et
pérenniser I'esclavage.

« L'esclavage a détruit la fa-
mille et les structures familia-
les. Ce systéme a fait fi des roles
de pére et de mére des esclaves.
Dans cette société, on ne recon-
naissait que les méles d'un cité
et les femelles de I'autre », a-t-il
dénoncé. Et de la découle toute
une forme de division du travail
selon le sexe. Cette division va
avoir des plus de
deux si¢cles aprés I'abolition de
l'esclavage et l'indépendance
d’Haiti en 1804.

Causes et effets

En effet, selon le données:
recueillies lors du 4e Recense-
ment général de la population
réalisé en 2003 par I'Institut
haitien de Statistique et d'In-
formatique (IHSI), la société
accorde plus d'attention a
Péducation des petits gargons

qu'a celle des petites filles. Au
regard de ces données, le degré
d'alphabétisation de la popu-
lation haitienne, qui est globa-
lement de 61,0%, est plus élevé
chez les hommes (63,8%) que
chez les femmes . (58,3%), soit
une différence de plus de 5%.
Cette différence est encore plus
grande quand on est en milieu
urbain ot 80,5% des hommes
sont alphabétisé contre 47,1%
des femmes.

Concernant le  niveau
d'études, sur 'ensemble de la
population dgée de 5 ans et
plus, environ 1,1% des hommes
ont atteint le niveau universi-
taire contre seulement 0,7% des
femmes.

Cette situation est due au
fait qu'il existe beaucoup plus
d’emblches sur le parcours
scolaire des femmes qu'a celui
des hommes. Ces embfiches
freinent I'élan des femmes a
accéder aux études secondai-
res et universitaires. Un nom-
bre important de filles tombent

_enceintes de leurs enseignants,

affirment le secrétaire d'Etat &
la Réforme de la Justice qui a
précisé avoir pris la parale en
son nom personnel en tant que
chercheur et intellectuel.

Une vision aftymétrique
.Selon sa lecture de la situa-
tion des femmes en Halti, la so-
ciété accorde une fonction blo-
logique aux femmes alors que
qu'aux hommes, cette fonction
est plutdt productrice. Ainsi,
on retrouve plus d’hommes a
étre placés en des postes de di-

i

Anoter que cette formation & distance de trés haut niveau sera possible grace ala
mobilisation des moyens technologiques de pointe dont dispose IINUQUA en Haiti et au
Canada. La Visioconférence figure parmi ces équipements modemnes constituant le dispositif

Inscription :$Can 30
Etudiants INUQUA : $ Can 1,000/an
Grand Public : $ Can 2,000/an

Pour toutes informations relatives 4 I'admission s’adresser avant le 15 aoiit 2007
au Bureau des relations internationales de 'UQAM au Canada ou & I''NUQUA en Haiti .

INUQUA, ('Université leader de [a formation a distance et promotrice
du développement des ressources humaines hautement qualifies.
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“leur entiéreté, les
internes n'ont rien de discrimi- -
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rection que de femmes et éga-
lement le nombre d’hommes
ayant un emploi est largement
supérieur a celui des femmes.

Aussi conclut-il que le trait
saillant de la société est une «
construction asymétrique des
relations hommes/femmes».
Face & cette vision sexiste, Me
Daniel Jean propose une vi-
sion sociale visant & revalori-
ser le rile des femmes dans la
société,

Parallélement au secrétai-
re d’Etat a la Réforme de la Jus-
tice, le professeur Pascale Four-
nier de I'Université d'Ottawa
(Canada) a abordé la question
sous l'angle des instruments
juridiques internationoux en
vigueur dont certains sont rati-
fiés par I'Etat haitien.

Renforcer les capacités
nternes

La spécialiste en Droit
international des femmes aq,
d'abord, établi la différence
entre les Droits de 'homme de
maniére générale et le droit in-
ternational des femmes. A son
avis, les droits de I'homme ont
été pensé par des hommes et
n'ont pas tenu compte des spé-
cificités lices & la femme. Il en
est de méme pour les systémes
juridiques internes. Prises dans
fons

natoire.

La discrimination n'est
pas officielle. Son fondement
résulte de 'application des lois
en vigueur. « 11y a des lois neu-
tres, dit-elle, dont I'application
fait défaut » quand il s'agit de
résoudre un probléme fondé
sur des raisons sexistes. Sur la
base de certains principes juri-
diques, I'Etat n'intervient pas

. dans certains litiges a caracte-

re privé, alors le Droit interna-
tional des femmes s'intéresse a
I'aspect privé des conflits met-
tant en cause les femmes.
Ainsi, le Dreit internatio-
nal des femmes est pour palier
les problémes résultant des
faiblesses des législations in-
ternes. L'Etat haitien a ratifié,
en 1981, la Convention pour
I'Elimination de toutes formes
de discrimination & I'égard des
femmes. Cette convention fait
obligation aux Etats-parties
de présenter annuellement
un rapport national relatant
I'ensemble des mesures adop-
tées visant & faire respecter les
droits des femmes. Et chaque
quatre ans, les Etats-parties
doivent faire une mise & jour

des rapports en vue de s'auto-
évaluer.

Cependant, depuis la ra-
tification de cette convention,
Haiti n'a jamais présenté de
rapport national. Cette con-
vention est aussi accompagnée
d'un * protocole additionnel.
Halti a signé ce protocole en
2000 et nel'a pas encore ratifié.
Pourtant, cet instrument addi-
tionnel a la convention permet
aux femmes de déposer une
pétition individuelle devant le
Comité international pour I'éli-
mination de toutes formes de
violence & l'égard des femmes
contre son Etat d'origine.

En ce qui a trait au rapport
national, Mme Myriam Mer-
let, chef de cabinet du ministre
@ la Condition féminine et aux
Droits des Femmes, a précisé
que la rédaction du premier
rapport national est & sa phase
d'achévement. Ce rapport sera
déposé aprés la ratification par
Haiti du protocole additionnel.
Ce protocole sera acheminé
bientdt au Parlement haitien.
Cette militante féministe a rap-
pelé un ensemble de conquétes
des femmes au cours des der-
niéres années.

Vous avez dit marronnage 7

Ces conquétes sont dues,
dit-elle, aux efforts des orga-
nisations _ féminines. Parmi
ces acquis, Mme Merlet cite le
décret renforgant la pénalisa-
tion du viol et celui dépénali-
sant 'adultére des femmes au
regard du Code pénal haitien,
I'adultére de 'homme est consi-
déré comme un coup d'épingle,
et celui de la femme, un coup
d'épée, eu égard a leurs con-
séquences. Le décret en ques-
tion, s'il est retenu et voté par
le parlement haitien, doit réta-
blir I'équilibie entre I'homme
et la femme en ce qui concerne
I'adultére.

Les débats se sont pour-
suivis avec la participation de
plusieurs intervenants. Lors
d'une intervention, le Secré-
taire d'Etat a fait état du mar-
ronnage de 1'Etat haitien, no-
tamment en ce qui concerne
la ratification des instruments
juridiques internationaux et
le dépdt des rapports y rela-
tifs. Toutefois, les pqrticipants
ont également noté chez le
Secrétaire d’Etat une certaine
velléité & ne pas répondre aux
questions pertinentes. « Je suis
ici en ma qualité de chercheur
et d'intellectuel intéressé a la
question, a-t-il répondu.

Une communauté ...
haitienne embryonnalre

« Oui, je
connais un Hai-
tien. 11 s'appelle Charles Ri-
doré. 11 est mon ex-professeur
a l'université », indique une
jeune Camerounaise lorsque je
lui ai demandé si elle connait
un Haitien vivant & Genéve.
Venus Francklin, quant &
elle, est responsable de la bou-
langerie d'un important super-
marché. Elle est aussi responsa-
ble del'intégration des nouveaux
employés. Un poste prestigieux.
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en Suisse. Ils excellent dans
plusieurs domaines comme les
ONG, I'hotellerie et le secteur
médical. Méme si la plupart
d’entre eux ont di adopter la
nationalité suisse pour pouvoir
mieux intégrer la société, ils se
considérent comme des Hai-
tiens & part entiére.

Jean Pharés Jérome
pjerome@leniouvelliste.com
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